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SVEB-Zertifikat Ausbilder/in Einzelbegleitung
(frGher Praxisausbilder/in)

An wen richtet sich der Lehrgang?

Inhaber/innen des SVEB-Zertifikats Ausbilder/in — Einzelbegleitung (friher Praxisausbilder/in) sind meist
teilzeitlich in der Praxis- oder Lernbegleitung Erwachsener tatig. Sie unterstitzen Lernende und Studie-
rende in ihrem individuellen Lernprozess. lhre fundierten methodischen und didaktischen Fahigkeiten
sowie ihre sozialen Kompetenzen setzen sie im Gesundheitswesen, in sozialen Institutionen, in Betrie-
ben der Wirtschaft und in der Verwaltung ein. Sie arbeiten in Berufsbildungs-, Ausbildungs- oder Perso-
nalabteilungen. Praxis- und Lernbegleitungen bilden den Schwerpunkt der Tatigkeit.

Wer nimmt am Lehrgang teil?

Interessenten/Interessentinnen am SVEB-Zertifikat Ausbilder/in — Einzelbegleitung (friher Praxisausbil-
der/in) wollen sich die notwendigen Kenntnisse und Fahigkeiten aneignen, um individuelle Praxis- und
Lernbegleitungen mit Erwachsenen im Rahmen vorgegebener Konzepte, Lehrpldne und Lehrmittel vor-
zubereiten, durchzufihren und auszuwerten. Sie wollen die Fahigkeit erwerben, Erwachsene in ihrem
Lernprozess zu unterstitzen und sie im eigenen Fachbereich Uber Weiterbildungsmdglichkeiten zu in-
formieren. Zu ihnen gehdren

e Praxisausbilder/innen und Berufsbildner/innen von Lernenden oder Studierenden

e Personen, die in die Praxisbegleitung einsteigen wollen

Was gilt es mitzubringen?

e Abschluss Berufsbildner/in Lehrbetrieben (40 oder 100 Lernstunden)

e Freude am Lehren, Lernen und Begleiten

e Fachkompetenz im eigenen Fachbereich

e Idealerweise erste Erfahrungen im Begleiten von Erwachsenen (Lernende oder Studierende), dies ist
jedoch keine Teilnahmevoraussetzung

Welche Praxis braucht es fiir das SVEB-Zertifikat Ausbilder/in?

Fur die Beantragung des SVEB-Zertifikats Ausbilder/in — Einzelbegleitung (friher Praxisausbilder/in)
muss Praxiserfahrung im Begleiten von Lernprozessen Erwachsener nachgewiesen werden:

e Einzelpersonen oder maximal 2 Erwachsene

e Alter der Teilnehmenden: 16 Jahre, nach der obligatorischen Schulzeit

e Mindestens 150 Stunden verteilt auf mindestens 2 Jahre

e 50 Stunden davon kdnnen Gruppenunterricht sein.

Diese Bedingungen kénnen auch nach Abschluss des Lehrgangs erfillt werden und bilden keine Zulas-
sungsvoraussetzung zum Lehrgang.

Was gibt es zu lernen?

Handlungskompetenz

Im eigenen Fachbereich individuelle Praxis- oder Lernbegleitungen mit Erwachsenen im Rahmen vorge-
gebener Konzepte, Lehrplane und Lehrmittel planen, durchfihren und auswerten

Inhalte

Teil «Ausbildung in der beruflichen Praxis»:

e Aufgaben und Rollen in der betrieblichen Ausbildung

e Begleitung von Jugendlichen und Erwachsenen

e Grundlegende Methoden fir das Lernen im Betrieb

e Grundlagen der Kommunikation mit Lernenden und Studierenden

e Rickmeldungen zu Lernfortschritten

e Rechtlicher Rahmen der Berufsbildung im Betrieb, Bildungsstufen Sek Il und Tertiar
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Teil «Lern- und Einzelbegleitungen mit Erwachsenen durchfihren und individuelle Lernprozesse unter-

stitzen»:

e Grundlagen erwachsenenspezifischen Lernens und Lehrens

e Lernprdferenzen, Lernstile und Lernarten

e Lernprozessmodelle und Feinplanung von Ausbildungssequenzen/Lernbegleitungen

e Kompetenzen und individuelle Lernziele, Zielformulierung, partizipative Zieldefinition

e Auswahlvon Lerninhalten und geeigneten Lernsituationen

e Methodenvielfalt, Lernprozessorientierte Methoden und Lernformen fir die Praxis- und Lernbeglei-
tung

e Einsatz von analogen und technologiebasierten Medien und Lernmaterialien

e (Gestaltung von Lernaufgaben, Formulierung von stufengerechten Lernauftragen

e Anleitung und Begleitung von Lernschritten, Arbeits- und Lernprozessen

e Einfache Methoden zur Sicherung von Lernergebnissen, Zieliberprifung und Auswertung von Ein-
zelbegleitungen

e Menschenbild und andragogische Grundhaltungen

o Wertschdtzende, unterstitzende und klare Kommunikation, Umgang mit Stérungen

e Wahrnehmung und Beobachtung von Lernprozessen und Lernverhalten

e Individuelle Lernwege, Lernstrategien, Ressourcen und individuelle Lernférderung

e Lern-und Arbeitstechniken, Selbstorganisation und Selbstreflexion

e Standortbestimmung und Beurteilung von Lernleistungen

e Haltung und Rollen als Praxisausbilder/in

Quelle: SVEB Modulbeschreibung 07.12.2021

Welche Methodik erwartet mich?

Es erwartet Sie eine aktive und abwechslungsreiche Methodik. Sie erleben verschiedene Kursleitende,
welche mit sehr hohem Praxisbezug unterrichten. Die Kurstage sollen Ihnen als Beispiel fir einen guten
Unterricht dienen.

Welche Kompetenznachweise und Arbeitsauftrdge gibt es?

o Regelmdssige Reflexion des personlichen Lernprozesses (Fiihren eines persénlichen Lerntagebuchs)
o Ubernahme einer Tagesverantwortung

e Planung, Durchfihrung und Reflexion einer praktischen Lerninstruktion

e Besuch eines Lernwerkstatt-Live-Webinars und Dokumentation der Erkenntnisse

Wer sind die Kursleitenden?

Die eingesetzten Kursleiter/innen sind Fachleute mit mehrjdhriger Berufserfahrung als Erwachsenen-
bildner/innen. Sie haben einen héheren Abschluss in Erwachsenenbildung und verfigen Uber umfang-
reiche berufliche Qualifikationen und Erfahrungen aus den verschiedensten Bereichen.

Die detaillierten Profile unserer Kursleitenden finden Sie auf

www.lernwerkstatt.ch/kursleitende-pa

Veranstalter?

Lernwerkstatt Olten GmbH
Riggenbachstrasse 8

4600 Olten
https://www.lernwerkstatt.ch

profawo

Beckenhofstrasse 1

8006 Zlrich
https://www.profawo.ch/ueber-profawo
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Es handelt sich hierbei um einen Inhouse-Lehrgang der von der Lernwerkstatt Olten fir profawo durch-

gefihrt wird.

Wie lange dauert der Lehrgang?

Der Lehrgang umfasst 10 Ausbildungstage (exkl. Selbststudium) wahrend sechs Monaten. Die aufgefihr-

ten Kurszeiten sind fix und werden nicht verandert.

Stundenplan?

Datum Tag Inhalt Ort Zeit

25.09.2026 |Freitag  Auftritt und Wirkung Zirich City 08:30 — 17:00Uhr
26.09.2026 |Samstag |Didaktisches Dreieck und Lernziele |Virtuell via Zoom  |08:30 = 17:00Uhr
30.10.2026 |Freitag  |Motivation im Lernprozess Virtuell via Zoom  |08:30 — 17:00Uhr
31.10.2026 |Samstag |Methodenvielfalt Zirich City 08:30 — 17:00Uhr
27.11.2026 |Freitag  |Lernprozess ARIVA Virtuell via Zoom  |08:30 — 17:00Uhr
28.11.2026 |Samstag [Professionelle Auswertung Virtuell via Zoom  |08:30 — 17:00Uhr
22.01.2027 |Freitag  |Lebenslanges Lernen Virtuell via Zoom  |08:30 — 17:00Uhr
23.01.2027 |Samstag [Transaktionsanalyse Zlrich City 08:30 — 17:00Uhr
26.02.2027 [|Freitag  [Konfliktmanagement Zirich City 08:30 — 17:00Uhr
27.02.2027 |Samstag |Abschluss von Lernprozessen Zirich City 08:30 — 17:00Uhr

Wie hoch ist die Lernzeit?

Lernzeit versteht sich inkl. Abschluss Berufsbildner/in in Lehrbetrieben:
e Kontaktlernzeit 90 Stunden

e Selbstlernzeit 165 Stunden

e Total 255 Stunden

Erforderliche Nettoprdsenzzeit in beiden Teilen: 80%

Wie gross sind die Gruppen?
Jede Lehrgangs-Gruppe umfasst maximal 16 Teilnehmende.

Wie hoch ist der Preis?

e Intern (profawo, kids & co und care & co): Individuelle Vereinbarung

e Extern: CHF 2'700.00 exkl. MwSt. flir Personen, die bereits liber den Abschluss Berufsbildner/in in
Lehrbetrieben (40 oder 100 Lernstunden) verfiigen

e (CHF 3'790.00 exkl. MwSt. (Lernwerkstat Oltern: Reguldrer Preis flir Personen, die bereits tiber den
Abschluss Berufsbildner/in in Lehrbetrieben (40 oder 100 Lernstunden) verfiigen)

50% Kursgeldrickerstattung in Form von Bundes-Subventionen bei Besuch aller Module und Abschluss
«Ausbilder/in mit eidg. Fachausweis».

Wie vielen ECTS-Punkten entspricht der Lehrgang?
Der Lehrgang «entspricht» 13,5 ECTS-Punkten (Lernleistung).

Was ist die Lernplattform myLWO?
Das Learning Management System «myLWO» der Lernwerkstatt Olten bietet lhnen eine Vielzahl von
Funktionen flr einen erfolgreichen Lehrgang.
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Sie finden darin alle Kursunterlagen und starten daraus bei virtuellen Kurstagen das Videokonferenzsys-
tem Zoom. Sie reichen Gber «myLWO» |hre Kompetenznachweise ein und erhalten die Beurteilungen.
«myLWO» (3dt Sie per E-Mail jeweils zur Kursbewertung ein. In lhrem Dashboard sind alle persdnlichen
Dokumente wie Einladungen, Rechnungen, Zertifikate oder SBFI-Zahlungsbestdtigungen zur Beantra-
gung der Bundessubventionen abgelegt.

Stdébern Sie in der Methodensammlung mit Gber 1500 Methoden fir den Unterricht.

Als Nutzer/in von «myLWO» erhalten Sie einen kostenlosen Eintrag in die Online Ausbilder- und Coach-
datenbank und prasentieren so |hr Profil den monatlich 30 000 Besuchern der Website.

Wie und wo erhdlt man Kursunterlagen?

Die Kursunterlagen stehen den Teilnehmenden als elektronisches Skript in einem Reader zur Verfigung.
Sie kénnen darin Notizen machen, Skizzen und Fotos erganzen, Lesezeichen einflgen etc. Das Skript
steht auch als pdf-Download zur Verfiigung, um es in einem eigenen Reader oder einer eigenen App zu
nutzen.

Auf Wunsch erhalten Sie die Kursunterlagen kostenlos auch in gedruckter Buchform.

Als Zusatznutzen haben Sie auch nach Abschluss des Lehrgangs weiterhin Zugriff auf lhre bearbeiteten
Skripts.

Wo findet der Lehrgang statt?
Zrich City & Online per Zoom

Wie lange ist das SVEB-Zertifikat Ausbilder/in giiltig?
Das SVEB-Zertifikat Ausbilder/in — Einzelbegleitung (friher Praxisausbilder/in) ist unbeschrankt giltig.

Sie kdnnen darauf aufbauend die Module zum eidg. Fachausweis Ausbilder/in besuchen. Diese Module
besitzen alle eine Guiltigkeit von finf Jahren. Innerhalb dieser Frist ist der eidg. Fachausweis zu beantra-
gen.

Wie kann ich zusatzlich das «SVEB-Zertifikat Ausbilder/in — Durchfihrung von Lernveranstaltungen»
erlangen?

Sie wollen anschliessend an diesen Lehrgang zusatzlich das «SVEB-Zertifikat Ausbilder/in — Durchfih-
rung von Lernveranstaltungen» erwerben? Dies ist Ihr Weg:

- Besuch des Aufbaumoduls «Begleitung»

- Nachweis einer Praxiserfahrung im Leiten von Lernveranstaltungen

- Zertifizierungsgebihr: CHF 150.-

Quelle: Lernwerkstatt Olten, Januar 2026

profawo, 27.03.2026
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